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DICHIARAZIONE DEL FORNITORE DI RESPONSABILITÀ E DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE
(PERSONA FISICA)


[bookmark: _GoBack]Io sottoscritto/a _______________________________________nato/a a __________________ prov. (_____) il___________ residente a____________________ prov. (_____) in via __________________n. ________, consapevole che una dichiarazione incompleta o mendace comporta il diritto per mareTC FVG, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 del Codice Civile, di risolvere gli incarichi/ordini/contratti nonché di richiedere il risarcimento dei danni, dichiara sotto la propria responsabilità[footnoteRef:1]  [1:  In caso di conflitto di interesse, dichiarazioni 1 - 4, si prega di fornire informazioni di dettaglio utili per la verifica della possibilità di gestione della situazione di conflitto.
] 

1. di non svolgere o aver svolto attività in conflitto di interessi con l’incarico o assegnato o in corso di assegnazione (es. aver occupato, negli ultimi 24 mesi, posizioni chiave con possibilità di influenzare le decisioni tecniche e di acquisto); 
2. che, per quanto di sua conoscenza, il coniuge, i propri parenti e gli affini entro il 2° grado, i conviventi di fatto e coloro che rientrano nella loro sfera affettiva, non ricoprano ruoli societari di amministrazione o di controllo, manageriali, ovvero subordinati presso mareTC FVG; 
3. di non aver rivestito negli ultimi 24 mesi il ruolo di pubblico ufficiale o incaricato di pubblico servizio per attività che hanno coinvolto, anche indirettamente mareTC FVG; 
4. che, per quanto di sua conoscenza, il coniuge, i propri parenti e gli affini entro il 2° grado, i conviventi di fatto e coloro che rientrano nella loro sfera affettiva, non abbiano rivestito negli ultimi 24 mesi il ruolo di pubblico ufficiale o incaricato di pubblico servizio per attività che hanno coinvolto, anche indirettamente con mareTC FVG (rilascio di concessioni, controlli di qualsiasi natura, etc.); 
5. di essere a conoscenza dei contenuti del D.Lgs. 231/01 e di prendere atto che mareTC FVG ha adottato un Modello di organizzazione, gestione e controllo, ai sensi del suddetto decreto, e che rispetterà il Codice etico di mareTC FVG, che, sottoscrivendo la presente dichiarazione, dichiara di conoscere integralmente e di aver accettato; 
6. di garantire che nei confronti di se stesso non è stato pronunciato alcun decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o emessa sentenza di condanna passata in giudicato, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., né è pendente alcun procedimento per: reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, di corruzione, frode o riciclaggio; gravi infrazioni alle norme in materia di tutela dell’ambiente, sicurezza sul lavoro e ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro con il personale; altre violazioni comunque sanzionate dal D. Lgs. 231/01; 
7. di impegnarsi ad osservare comportamenti conformi a quanto previsto dalla normativa vigente ed applicabile con particolare riferimento alla normativa in materia di prevenzione e repressione della corruzione, criminalità organizzata, riciclaggio, tutela dell’ambiente (T.U. 152/2006) e dell’igiene, salute e sicurezza sul lavoro (D. Lgs. 81/2008), e si obbliga, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1381 del Codice Civile, a far sì che quanto stabilito nella presente clausola venga osservato dai propri collaboratori, nonché da eventuali subappaltatori utilizzati e dal loro personale, anche facendo sottoscrivere agli stessi analoga dichiarazione; 
8. di impegnarsi ad aggiornare la presente dichiarazione nel caso di successive variazioni circa quanti dichiarato ovvero su semplice richiesta di mareTC FVG. 

In fede 
Luogo e data 

_________________________________________________________ 									
Firma 


___________________________________________________________

N.B.: Allegare alla dichiarazione copia del documento di identità del sottoscrittore.
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